
Zum Einstieg ins Berufsleben: Aktiv das Gehalt verhandeln
(online)

Vom CAREER & TALENT SERVICE für Sie:

"Welches Gehalt kann ich als Berufseinsteiger
verlangen? Welche Argumente ziehen? Und wie
argumentiert wohl mein potentieller Arbeitgeber?"

Schon zum Berufseinstieg können Sie Ihre
Gehaltsverhandlung positiv steuern und sich als
ernstzunehmender Gesprächspartner zeigen - mit
dem nötigen Wissen und einer fundierten
Argumentation. Darauf bereitet Sie der
Kommunikationsexperte Christian 

Leifels vor. Sie können in Kurzform
Verhandlungsgespräche reflektieren und erhalten
außerdem viele Informationen und ein
weiterführendes Handout.

• Sie arbeiten mit aktuellen Gehaltstabellen online
• Sie erhalten konkrete Hinweise für Ihre
Argumentation in Verhandlungssituationen
• Sie haben ausreichend Zeit für alle Fragen rund
um das Thema Gehaltsverhandlung
 

Veranstaltungsinhalte:

Lernen Sie, wie Sie Ihre Gehaltswünsche realistisch formulieren und positiv steuern können!

• Die richtige Gehaltsvorstellung richtig recherchieren (online und offline)
• Sich wirkungsvoll präsentieren in der Verhandlung
• Überzeugend argumentieren für mehr Gehalt
• Gegenargumente und Killerphrasen des Arbeitgebers - und Ihre möglichen Antworten
• Tipps für verschiedene Gesprächssituationen, z.B. im Bewerbungsgespräch, nach der Probezeit, im
Jahresgespräch

Sie möchten schon vorab Expertentipps von Christian Leifels erhalten? 
  In diesem Video gibt er welche: https://www.youtube.com/watch?v=yVdQPx9TUNw

Rahmendaten der Veranstaltung

Veranstalter: Career & Talent Service

Veranstaltungsart: Online-Workshop

Veranstaltungs-Nr: 250612cs1

Unterrichtsstunden: 2,5

Teilnehmerzahl: 14

Seite 1/2Stand: 10.03.2025



Veranstaltungsort: Online-Workshop
-
- -
Raum: Zoom

Termin(e), Uhrzeiten

12. Juni 2025 16:00 - 18:30 Uhr
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