
Erfolgreich mit Initiativbewerbungen &ndash; Darauf kommt es
an! (ONLINE)

Vom CAREER SERVICE für Sie:
 
 

95% der Job-Bewerber*innen bewerben sich auf
ca. 35% der existierenden Stellen. Der Großteil der
real vergebenen Stellen erfolgt ohne
Ausschreibung. Initiativbewerbungen bieten die
Chance, sich ganz individuell bei einem
Arbeitgeber zu präsentieren, 

weitgehend ohne Konkurrenz durch
Stellen-Mitbewerber*innen.

Initiativbewerbungen bieten daher eine besondere
Chance, benötigen gleichzeitig auch besondere
Sorgfalt. Dieses Seminar zeigt Wege auf, wie Sie
sich erfolgreich initiativ bewerben können und was
Sie dabei beachten sollten.
 

Veranstaltungsinhalte:

• Karriereplanung - Die Basis für die Jobsuche
• Berufliche Kompetenz und mein Marktwert
• Suche nach dem "idealen Job" und dem passenden Arbeitgeber, Infos zum Unternehmen und zum Gehalt
• Besonderheiten von Initiativbewerbungen: Do&rsquo;s and Don&rsquo;ts anhand praktischer Beispiele
• Anpassung der Bewerbungsunterlagen für Initiativbewerbungen
• Einsatz von LinkedIn und Xing als Bewerbungsplattformen, auch für Initiativbewerbungen

Rahmendaten der Veranstaltung

Veranstalter: Career Service

Veranstaltungsart: Online Workshop

Veranstaltungs-Nr: 241202cs1

Unterrichtsstunden: 3

Teilnehmerzahl: 25

Veranstaltungsort: Online-Vortrag
-
- -
Raum: Zoom
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Termin(e), Uhrzeiten

 2. Dezember 2024 16:00 - 19:00 Uhr
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