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Weiterbildungsreihe Update KITA-Fachberatung

In der fachpolitischen Offentlichkeit wird bei, wobei sie selbst kontinuierlich mit sich
Fachberatung als qualitatsentwickelndes und verandernden Rahmenbedingungen und
-sicherndes Unterstlitzungssystem und Anforderungen konfrontiert sind.
Steuerungsinstrument im System der Das eigene Fachwissen stetig zu aktualisieren,
Kindertagesbetreuung wahrgenommen. Seit 2020 Uber die Entwicklungen im Feld informiert zu sein,
ist die Fachberatung fiir Kindertageseinrichtungen das eigene Agieren kritisch zu hinterfragen und
gemal 86 KiBiz auch gesetzlich verankert. sich Raum fiur die Reflexion der eigenen Rolle zu
Fachberater*innen tragen somit wesentlich zur nehmen, sind Merkmale professionellen Handelns
Qualitatsentwicklung in Kindertageseinrichtungen von Fachberater*innen.

Veranstaltungsinhalte:

In den sechs zweitagigen Modulen der Weiterbildungsreihe wird an den Erfahrungen von Fachberater*innen
angeknupft, werden aktuelle Entwicklungen im Feld aufgezeigt, Impulse fur eine weiterfihrende
Auseinandersetzung mit bereits bekannten Themen gesetzt und (Lern-)Raume fur Reflexion und

Austausch geschaffen.

Dieser Kurs stellt den offiziellen Auftakt der kompetenzorientierten Neuausrichtung der Weiterbildungsreihe
dar. Die praxisorientierte Weiterentwicklung von Beratungskompetenzen, die Reflexion organisationaler
Strukturen und der sich daraus ergebenden Mdglichkeiten der Initiierung, Begleitung und Bewertung von
Qualitatsentwicklungsprozessen stellen zentrale (Lern-) Ziele der Weiterbildung dar.

Modul 1: Einfihrung in die Weiterbildung / Professionalitéat und Professionalisierung / Rolle(n) und Aufgaben
der Fachberatung

Modul 2: Qualitat sichern und entwickeln: Qualitatsentwicklung als Kernauftrag der Fachberatung

Modul 3: Fachberatungs-Haltung (weiter-) entwickeln: Reflexion und Entwicklung von professionellen
Haltungen

Modul 4: Fachberatungs-Handeln in vielfaltigen Kontexten (weiter-) entwickeln: Rollen- und Auftragsklarung
in verschiedenen (Beratungs-)Kontexten / Handlungsfelder der Fachberatung

Modul 5: Kooperative Zusammenarbeit im Kita-System: Betriebsrelevante Neuerungen, aktuelle
Herausforderungen und Zusammenarbeit mit der Betriebsaufsicht

Modul 6: Abschluss und Transfer: Reflexion und Evaluation der Weiterbildung / Vernetzung und Planung des
weiteren Praxistransfers

Stand: 22.11.2024 Seite 1/3




® FH MUNSTER

University of Applied Sciences

Rahmendaten der Veranstaltung

Veranstalter:

in Kooperation mit dem LVR-Landesjugendamt Rheinland und dem LWL-L4

Veranstaltungsart:

Weiterbildungsreihe

Unterrichtsstunden: 96
Teilnehmerzahl: 21
Teilnahmeentgelt: 1.430,00€

andes)

Veranstaltungsort:

Akademie Franz Hitze Haus
Kardinal-von-Galen-Ring 50

48149 Munster

Raum: Wird in der Einladung bekannt gegeben.

Termin(e), Uhrzeiten

11. Dezember 2024

10:00 - 17:00 Uhr

12. Dezember 2024

09:00 - 16:00 Uhr

19. Februar 2025

10:00 - 17:00 Uhr

20. Februar 2025

09:00 - 16:00 Uhr

2. April 2025 10:00 - 17:00 Uhr
3. April 2025 09:00 - 16:00 Uhr
13. Mai 2025 10:00 - 17:00 Uhr
14. Mai 2025 09:00 - 16:00 Uhr
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3. Juli 2025

10:00 - 17:00 Uhr

4. Juli 2025

09:00 - 16:00 Uhr

4. September 2025

10:00 - 17:00 Uhr

5. September 2025

09:00 - 16:00 Uhr
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